Laf Olsun Diye Grev
Yapmak

Jean Baudrillard

1976



Laf olsun diye grev yapmak giincel bir miicadele
bigimidir. Herhangi bir neden, bir amag ya da poli-
tik bir génderenler sisteminden yoksun bu grev bi-
¢imi; bir nedene dayandirilmayan, herhangi bir gon-
derenler sisteminden yoksun, toplumsal bir kullanim
degeri olmayan ve kendinden bagka bir geyi amagla-
mayan bir {iretim bi¢imine — {iretim i¢in tiretime-
yani kisaca, artik bir yeniden tiretim sisteminden
bagka gey olmayan ve onu sirtinda tasiyan kisir don-
giisel emek siirecinin de devasa bir totolojiye doniig-
miis oldugu bir siirece karsi gitkmaktadir. Grev yap-
mig olmak i¢in grev yapmak, deger yasasinin en son
agamasina denk gelen kapitalin igine diismiis oldugu
bu son durumu agiga ¢ikardig igin ters ancak yikici
bir totolojidir.

En sonunda grev: politik giligler ve iktidar
oyunu iligkileri konusunda agirhigi olan bir arac,
yalnizca bir arag, olma Ozelligini yitirmigtir. Grev
artik bir amaca doniigmiistiir. Bir tiir amagsizligi
amag edinmis olan iiretimi, kendi sahasinda kesin
bir parodiye doniigtiirerek, yadsimaktadir.

Uretim igin tiretim diizenindeyse artik israfa yer
yoktur. Kullanimin kisith oldugu bir ekonomi igin
gecerli olan bu terimi bizim kullanabilmemiz olanak-
sizdir. Israf sistemini duygusal bir sekilde elegtiren-
lere ait bir terimdir bu. Concorde ugagl, uzay prog-
rami, vb seyler israf degildir. Tam tersine. Ciinkii
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“nesnel” yararsizhigin en iist diizeyine ulagmisg siste-
min iirettigi ve yeniden iirettigi sey bizzat emegin
kendisidir. Zaten (iggiler ve sendikalar da dahil ol-
mak tizere) herkes ondan bunu beklemektedir. Her
sey bir ig sahibi olma olayimnin ¢evresinde olup bit-
mektedir — toplumsal demek 6nce insanlara is alam
yaratmak demektir. Her yerde esas olan igin korun-
masidir. Bu baglamda Ingiliz sendikalar1 Concorde’n
slipersonik bir bombardiman ugagina doniigtiirmeye
hazirdirlar — enflasyon ya da igsizlik arasinda yapilan
sec¢imin sonucu yagasin enflasyon, vs seklinde olmug-
tur. Sahip olunan ig, Sosyal Sigortalar ve tiiketim
nesneleri toplumsal bir yeniden boliigiim nesnelerine
doniigmiis gibidirler. Bu muazzam bir paradokstur.
Emek giderek iiretken bir gii¢ olma 06zelligini yitir-
mekte ve giderek bir iiriine doniigmektedir. Bu go-
riiniim kapitalist sistemin ugradig giincel miitasyo-
nun en belirgin 6zelliklerinden biridir. Bu devrim sa-
yesinde kapital iiretime 6zgii bir asamadan yeniden
iiretim agsamasima gecilmektedir. Islerin yiiriimesi ve
geligebilmesi konusunda kapital, emege, her gecen
gilin daha az gereksinim duymaktadir. Ciinkii kendi-
sinden daha ¢ok ig alani "iretmesi” istenmektedir.
Is tiretmis olmak icin ¢aligilan bir sistemdeki bu
sagma kisir dongiiniin kargihigi laf olsun diye grev
yapmaktir (zaten giiniimiizde "hak aramaya” daya-
nan grevlerin gogu boyle bir goriintii sunmaktadir-

3



lar). "Bize grev yapigimiz giinlerin ticretini 6deyin”
— yani aslinda; grev denilen seyi yeniden iiretebil-
memiz icin bize para verin. Sistemin genel yapisina
Ozgii sagmaligin tersine c¢evrilmesi denilebilecek bir
sey.

Giinlimiizde tiim iiriinler ve egin kendisi yararl-
lik ve yararsizligin otesine ge¢misglerdir — artik iiret-
ken emek yoktur, onun yerine yeniden iiretime
dayanan bir tiiketim vardir. Bog zaman1 degerlen-
dirme denilen gey de en az emek kadar "iiretkendir”.
Fabrikada harcanan emek de en az bog zamani de-
gerlendirme ya da tigiincii (hizmet) sektorii kadar
“verimli degildir” — bu formiillerden birinin ya da di-
gerinin gecerli olmasinm bir énemi yoktur. Ustelik
bu duyarsizlik tam da ekonomi politigin ta-
mamlanis (bitis) evresine ait bir gostergedir.
Her sey yeniden {iretim mantig1 iizerine oturtulmus-
tur — yani geyler kendilerini birbirlerinden ayirma-
miz1 saglayan somut amagclarimi yitirmiglerdir. Ar-
tik kimse iiretmemektedir. Uretim 6lmiistiir yasasin
yeniden iiretim diizeni!
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